Pre-pauta
de rejvindicacoes
Campanha Salarial
2020 — Corrego Fundo
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1- Revisao salarial anual
dos servidores: Indice
Nacional de Preco ao

Consumidor (INPC); mais
ganho real de 15% de

\| o .
sawwn  reajuste salarial.
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2-Revisao do piso
salarial dos tecnicos de
radiologia e

enfermagem.
NN

SINTRAMFOR

ddddddddddddddddddddddd
uuuuuuuuuuuuuuuuuuu
e Corrego Fundo



3-Alteracao do valor do

incentivo a docéncia de
10% para 20%.
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4-Conceder a revisao no
Plano de Cargos e
Carreiras do Municipio.
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5-Revisao do piso
salarial dos ACS e AE.
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6-Piso salarial nacional
do magistério,
retroativo.



7-Retornar a licenca
Prémio para novos
concursados.



8-Diferenca salarial para
servidores concursados
gue tem jornadas
diferenciadas, de 6 e 8
e horas.
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9-Aumentar o valor do
Triénio para 6%.
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Sindicato dos Trabalhadores
Municipais de Formiga
e GCarrego Fundo



